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Um grupo de ex-trabalhadores dos projectos mineiros paralisados,
nomeadamente SML, Yetwene, Fucaima, Luxinge e Luarica, tem levado a
cabo constantes manifestagdes publicas junto as instalagdes da ENDIAMA
E.P., com o intuito de perturbar o funcionamento da empresa, e de paralisar
as actividades da Delegacdo e da Clinica Sagrada Esperanga do Lucapa.

A decisdo destes ex-trabalhadores em tentar obstruir o bom funcionamento
desses servicos do sector mineiro, resulta da sua recusa em resolver junto
dos tribunais, nos termos do direito, as diferencas de interpretagdo que
persistem entre esses € a ENDIAMA, quanto a conclusdo do cumprimento
do conjunto de entendimento alcancados entre estes € a ENDIAMA,
mediante Acordo Extrajudicial alcangado em 2013.

Na reunido conjunta, realizada no dia 19 de Dezembro de 2019, as partes
haviam concordado em envolver a mediagdo da Inspeccéo Geral do Trabalho
dos Ministérios da Administragdo Publica Emprego e Segurancga Social e dos
Recursos Minerais e Petréleos, de acordo com o previsto no art.° 275° da Lei
Geral do Trabalho.

No passado dia 4 de Margo, foram realizadas novas negociagdes sob
mediacdo do MAPTESS e do MIREMPET, mas face a posi¢éo contraditoria
das partes, a mediagdo recomendou o recurso a via judicial como forma de
sanar o diferendo, a luz do preceituado no art.° 282 da Lei Geral de Trabalho.
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Os referidos cidaddos pretendem que a ENDIAMA proceda ao pagamento
de saldrios reclamados as suas antigas entidades empregadoras e, por sua
vez, a ENDIAMA insiste no facto dos referidos trabalhadores terem assinado
em 2013, um Acordo Extrajudicial, os termos de quitagdo que punham fim
ao diferendo e recebido a compensagdo acertada no processo negocial.

A ENDIAMA E.P. continua confiante na capacidade dos tribunais de
resolverem o conflito e compromete-se a cumprir seja qualquer for a decisdo
saida dos tribunais.

O Conselho de Administra¢cdo da ENDIAMA denuncia a opinido publica, a
tentativa de paralisagdo da actividade de certos projectos mineiros como
forma de pressdo para um desfecho favoravel do diferendo, quando de boa
fé, todas as partes deveriam pugnar por uma decisdo judicial o mais rapido
possivel.

Estes ex-trabalhadores ndo tinham nem tém nenhuma relagdo juridico-
laboral com a ENDIAMA. Pertenciam a projectos mineiros que por razoes
conhecidas, como a crise econdémica de 2008 que abalou o mundo,
paralisaram a sua actividade, tendo a ENDIAMA assumido por razdes
humanitarias e sociais o0 compromisso de negociar e chegar a entendimento
que culminou na assinatura dos termos de quitag@o.

Na sequéncia desse acordo, a Empresa Nacional de Diamantes de Angola,
procedeu ao pagamento total ao Instituto Nacional de Seguranga Social, dos
valores que permitem a sua integra¢@o no sistema de reforma, um processo
ja iniciado.
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